Форма для объявления конкурса 
на замещение должности научного работника
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Должность: инженер-исследователь Управления НИР Удмуртского научно-исследовательского института сельского хозяйства УдмФИЦ УрО РАН
Отрасль науки: сельскохозяйственные науки

Деятельность: проведение исследований в области селекции сельскохозяйственных культур

Трудовые функции: проведение научных (научно-технических) работ, связанных с селекцией сельскохозяйственных культур.

Трудовые действия: 
· проводит совместно с ответственным исполнителем научные исследования и разработки по отдельным разделам проектов, тем в качестве исполнителя;
· анализирует научную, научно-техническую информацию, необходимую для решения отдельных задач исследования;
· собирает, обрабатывает и обобщает результаты экспериментов и наблюдений с учетом отечественных и зарубежных данных по теме исследования;
· участвует в разработке планов исследований, рекомендаций по использованию их результатов, а также в их практической реализации;
· участвует в российских, российских с международным участием, международных научных конференциях (симпозиумах).

Регион: Удмуртская Республика
Населенный пункт: Ижевск
Требования к кандидату
Публикации за последние 5 лет:
В изданиях РИНЦ (не менее) - 1
Ученая степень и звание: высшее профессиональное образование (бакалавр, магистр).
Наличие Грантов/Проектов: -
Опыт:
· должен знать цели и задачи проводимых исследований и разработок, отечественную и зарубежную информацию по теме исследования;
· современные методы организации исследований, обобщения и обработки полученной информации; наблюдений;
· средства проведения экспериментов и наблюдений; правила и нормы охраны труда, пожарной безопасности.

Условия трудового договора:
С победителем конкурса будет заключен срочный трудовой договор.
Тип занятости: неполная (0,85 ставки)
Режим работы: неполный рабочий день
Ежегодный основной отпуск: в соответствии с графиком отпусков.
Заработная плата:
Должностной оклад:   10783 рублей 10 копеек 
Стимулирующие выплаты: В соответствии с положением об оплате труда.
Социальный пакет: не предусмотрен.

Контактная информация (секретарь комиссии):
ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО: Воронцова Ольга Сергеевна
E-MAIL: vos@udman.ru
ТЕЛЕФОН: 8 (3412) 20-29-25
